
株式会社アントレ

独立開業メディアの商品・サービス企画

職種：企画・マーケティング（商品企画・商品開発）

雇用形態：正社員

勤務地：東京都

想定年収：591万円〜719万円

仕事内容

独立・開業領域の情報専門サイト「アントレ」を展開する当社のマーケティング担当として、開業・独立を目

指す個人と、フランチャイズ展開や代理店獲得を目指す企業のマッチング支援を行っていただきます。

当社が運営する会員41万人の独立開業マッチングメディアへの集客最大化を目指して、商品企画/商品開発の

立案〜実行をお任せします。

当社のマーケティングは一般的な商品企画とは異なります。

当社のアントレは、独立したい個人と、フランチャイズ展開を進めていきたい企業様のマッチングサイトです

。

独立したい個人の方は、どこかの企業と、フランチャイズ契約をして、独立したいと考えられています。

ただ、独立をするということは大きな決断になるので、独立イメージ、働き方のイメージがわかないと、なか

なか独立に踏み切るのは難しいです。

そこで、独立したい個人の方の後押しをするのが、弊社の商品企画です。

一例にはなりますが、各フランチャイズ企業様を回るバスツアーを企画し、個人の方によりフランチャイズ店

の魅力を知っていただくイベントを企画したり、WEBページ、YouTube、雑誌を作成し、魅力を伝えたりし

て、マッチングのお手伝いをします。

個人の方、企業の方をつなぐアイデアを企画し、サービス成長に貢献するお仕事です。

■具体的な業務

財務インパクトを考慮しながら、以下の業務を中心にお任せしていきます。

　・情報メディア「アントレ」の商品企画、販促支援

　（Webサービス、情報誌、各種イベント開催　等）

　・情報メディア「アントレ」の会員向けサービスの開発

　（流入元となるオウンドメディアの運営・発展、外部アライアンス開拓、SNSを活用した企画、ユーザー向

けオンライン/オフラインイベントの開催　等）

　・全社の各サービスと情報サイト「アントレ」の横断プロジェクトの推進

　などを取り組んでいただきます。

応募要件（必須）

下記いずれかお持ちの方

・web関連のサービス企画、商品企画、プロジェクト推進などのご経験をお持ちの方

・イベントの企画・実行経験

・WEBメディア、雑誌やYouTube・TikTok等の動画コンテンツの企画・制作経験



歓迎要件・こんな方歓迎

・事業会社でのUX/UI設計のご経験がある方

募集背景

独立したい個人の方の後押しをするのが、弊社の商品企画です。

事業を拡大したいというクライアントと接点を持ち、独立への解像度を高めるため、様々な商品（一例：フラ

ンチャイズ本部をめぐるバスツアー・対面イベント・YouTube動画等）を企画・制作いただきます。

この分野に注力することで、独立の後押しを加速していくため、増員したいと考えております。

勤務地

◆本社

〒100－0005　東京都千代田区丸の内1丁目4-1　丸の内永楽ビルディング26階

最寄駅：

└東西線「大手町駅」 直結

└JR各線「東京駅」 より徒歩10分程度

就業時間

09:00〜17:34

休日休暇

土日祝休み(完全週休2日制)

年間127日（内訳）

└完全週休二日制、土日祝

有給休暇　入社直後10日付与（期初が10/1であり、4/1以降に入社した場合は月割で支給）

慶弔休暇

年末年始休暇

夏季休暇

リフレッシュ休暇（在籍3年毎に発生する5日間の特別休暇制度。）

給与の補足・モデル年収

固定残業代制

基本給：268,732円〜326,989円

固定残業代：100,775円〜122,622円

固定残業時間：45.0時間

固定残業時間を超過した時間外労働手当：支給あり

月給表記

37万円〜45万円

昇給・賞与

想定年収：591〜719万円

月給：369,507円〜449,611円

内訳：基本給＋固定残業代（45時間／超過分は別途支給）

└基本給：268,732円〜326,989円

└固定残業代：100,775円〜122,622円



福利厚生

・健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

・週3〜の出社とリモートワークを組み合わせたハイブリッド勤務型

・副業OK（事前申請制）

・服装自由

・アントレstyle応援制度（資格取得や外部研修、試験、教材費など年間10万円まで会社負担）

・FC加盟独立支援制度（フランチャイズ加盟により退職独立する場合、加盟金の半額を支援する制度）

・育児休業制度

・不妊治療通院休暇

・不育症治療通院休暇

・婚姻休暇

・結婚/出産祝い金

試用期間

試用期間中の待遇に変更はありません。

選考プロセス

1次面接（マーケ部部長）　⇒　SPI　⇒2次面接（アントレ取締役兼アントレ事業部長）

※SPIは1次選考通過者は全員受検いただきますが、次回選考とセットであり、こちら単体で不合格になるこ

とはありません。

※選考は2回の予定ですが、2次面接前後にてマーケ部メンバーとの面接が入ることがあります。

ヤギナビ（https://yaginavi.com）で掲載中の求人情報です。


